Plan szkolenia
Zakopane 17- 19 pazdziernik 2014 r.

Piatek 17 pazdziernik 2014 r.

zakwaterowanie od godziny 10-tej

11°-13"  wyklad : PRAWO AUTORSKIE

1. Utwor jako przedmiot prawa autorskiego.
a. Przestanki ochrony autorskoprawnej — prawo Unii Europejskiej 1 polskie
prawo autorskie.
b. Praktyczne aspekty kwalifikacji dzieta czlowieka jako utworu chronionego w
ramach prawa autorskiego.
c. Totez sad uznat za utwor? Analiza orzecznictw ETS, sadéw polskich oraz
panstw obcych.

2. Umowy w prawie autorskim.
a. Zasady wyktadni uméw autorskoprawnych.
b. Umowy przenoszace majatkowe prawa autorskie
1. typowe umowy przenoszace majatkowe prawa autorskie
i. ,,wylaczenie” zbywalnosci majatkowych praw autorskich
iii. - specyfikacja p6l eksploatacji — kontrowersje doktrynalne i
orzecznictwo sgdowe.
1v. wynagrodzenie
c. Umowy licencji
1. charakter prawny umowy licencji — spory doktrynalne 1 ich praktyczne
konsekwencje
ii. rodzaje licencji
1il.  obowigzki stron umowy
iv. specyfikacja pol eksploatacji
v. obszar obowigzywania
vi. okres obowigzywania i zasady wypowiedzenia licencji
vil. licencyjny check list — czyli na co zwroci€ szczegdlng uwage pisza
umowe licencji?
viil. wykorzystanie licencji open source oraz creative commons
d. Regulacje umowne dotyczace wykonywania osobistych praw autorskich.

3. Zasady wykorzystywania oraz ochrony wizerunku — najnowsze orzecznictwo i
praktyka obrotu.
a. Prawo do wizerunku — prawo osobiste, czy majatkowe. Problematyka
,komercjalizacji” wizerunku.
b. Zasady wykorzystania, w tym rozpowszechnienia wizerunku.
1. Zasady uzyskiwania zezwolenia na wykorzystanie (rozpowszechnienie)
wizerunku. Forma, tre$¢, zakres zezwolenia.
il. Kiedy mozna wykorzysta¢ wizerunek, bez zgody osoby
przedstawionej?



il.  Zasady wykorzystania wizerunku w dziatalno$ci reklamowe;.
c. Rozpowszechnienie wizerunku, a naruszenie innych dobr osobistych (np.
prawa do prywatnosci, czci).

Wykladowca: radca prawny Roman Bieda

13"-15"  obiad
15°-19"  c.d.wykladu
przerwa kawowa - 17-17.15

od 19.30  kolacja grillowa na Swiezym powietrzu i w budynku osrodka

Sobota 18 pazdziernik 2014 r.

93135 wyklad : PRAWO PRACY

1. Aktualne problemy zwigzane z czasem pracy.

2. Skarga kasacyjna z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — najczestsze
btedy popetniane przez strony 1 pelnomocnikow.

3. Ocena okresowa pracownikéw w pragmatykach stuzbowych a praktyka sagdowa .

Wykladowca: Sedzia Sadu Apelacyjnego w Krakowie Jolanta Franczak

przerwa kawowa 10*-11"

przerwa obiadowa 13'°-15"
15"°-18"  c.d. wykladu

przerwa kawowa 17"-17"

19.30 Kolacja integracyjna

Niedziela 19 pazdziernik 2014 r.

8%0.93" sniadanie
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